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Пояснительная записка
Рабочая  программа воспитания  МАОУ «СОШ № 24» г.Перми  разработана: 
- на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 20212025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 
- на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"; 
- Стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период до 2030 года (Указ Президента Российской Федерации от 17.05.2023 № 358); 
- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования" (Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229); - Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223); 
- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228); 
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 № 712 «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»; - Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 
- Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования. Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС НОО; 
Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания. Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  
 В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовнонравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.
 Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 
Приложение —календарный план воспитательной работы.  .  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся
Современный российский национальный воспитательный идеал высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовнонравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Основываясь на базовых для нашего общества ценностях (семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, др.) формулируется общая цель воспитания в общеобразовательной организации – личностное развитие школьников, проявляющееся:               1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);                                                                  2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);                                                                                                                           3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).
Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение следующих  задач:

1.Организация школьного урока в системно-деятельностном режиме с  приобретением  детьми эмоционально ценностного опыта при взаимодействии с достижениями                               соотечественников-земляков в  культурной и производственной  сферах .

2.Поддержка профессионального развития классного руководителя в части организации продуктивной деятельности учащихся на основе современных  игротехник и it-технологий.

3.Развитие образовательно-воспитательной среды ОУ путем  расширения спектра коммуникативно-деятельностных проб и практик как средства формирования базовых ценностей учащихся (нравственных, патриотических и других).

4.Расширение открытого образовательного пространства (дети, родители, педагоги, общественность) на основе продуктивной совместной деятельности.
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей ,родителей, педагогов, что станет эффективным способом формирования базовых ценностей, гармоничного развития личности и профилактики асоциального поведения школьников.

Цель и задачи ориентируют педагогов на  обеспечение позитивной динамики развития  личности ребенка.

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования:
1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 


Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет базой для развития социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие:                                                                          -быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;                                                                                                     - быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах;

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы); 

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений:

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные  отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся  личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников.

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы этот опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это:

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- опыт природоохранных дел;

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице;

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт;

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.

1.2 Направления воспитания  
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО: 
− гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;
 − патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 
− духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовнонравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 
− эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 
− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 
− трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;
− экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 
− ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания .

 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.
	Целевые ориентиры

	Гражданско- патриотическое воспитание

	Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, её территории, расположении. 
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.
 Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях.
 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

	Духовно-нравственное воспитание

	 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
 Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.  Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших. 
  Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 
 Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

	Эстетическое воспитание

	Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве.

	Физическое воспитание

	Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 
Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом. 
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.  

	Трудовое воспитание 

	Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление.
  Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

	Экологическое воспитание

	Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду.
 Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.
 Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.

	Ценности научного познания

	 Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.    Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 
Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.


РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1 Уклад общеобразовательной организации
МАОУ СОШ №24 является средней общеобразовательной школой, численность обучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 1209 учащихся, численность педагогического коллектива – 47 человек. 

Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование.  

Средняя общеобразовательная школа № 24 г. Перми была открыта в 1986 г. 
Школа расположена в развитом промышленном микрорайоне Перми и принимает детей разных интересов, склонностей, способностей, разного уровня образовательных, социокультурных потребностей (в том числе детей ОВЗ, одаренных детей), что предполагает выбор учащимися  и их родителями   широкого спектра направлений воспитательной, досугово-развивающей деятельности в соответствии с их образовательными запросами.

  
Особенность УВП школа видит в  создании условий для присвоения учащимися базовых ценностей российского общества в процессе совместной деятельности при постоянной смене социальных ролей (от пассивного наблюдателя - к активному участнику - к творческому организатору процесса), где в основе лежит методология современных игротехник и                          it-технологий.

      Так, в школе на протяжении ряда лет эффективно развиваются несколько направлений УВП, внеучебной занятости детей:

* Волонтерство: отряд «Новое поколение»,вожатский отряд «24»,Совет старшеклассников  постоянное взаимодействие с  РДДМ, геронтопсихиатрическим центром, общественными организациями «Дети – сироты ВОВ», «Труженики тыла»,  Спорт. Патриотическое представлено деятельностью военно-патриотического клуба «Кадет» (совместнос ПВИ) и классами спортивной подготовки учащихся (совместно с спортивным центром «Фаворит»)

*   Экологическое направление реализуется через дружину «Юный эколог», трудовую бригаду «Вместе», которая находится в постоянном взаимодействии с РусГидро по мониторингу состояния малых рек Правобережья Камы и Перми, лесничеством по сохранению Эко Тропы микрорайона Гайва, с ТОС «Гайва» и парком Чехова.

*   Профилактическое направление реализуется в рамках:                                                                              -дружины «Юный инспектор ПДД» (работа ведется совместно с инспектором ГАИ)                         -  отряд правоохранительной направленности «Закон и порядок», школьная служба примирения трудится совместно с инспектором ПДН, районным отделом городского Психологического центра.                                                                                                                                                                      - отряд «Юный пожарный» совместно офицерами Пожарной части 7 Орджоникидзевского района г.Перми.

* Художественно-эстетическое направление представлено:                                                                                            - кружком «Мастерицы», «Умелые ручки», «Квилинг для всех»                                                                  -Театральной студией «Муза», клубом спортивных бальных танцев «Элегия», отрядом барабанщиц клуба «Кадет», вокальной студией «Голос-дети», хором параллелей школы., клубом КВН «Продленка»                                                                                                                                                                  -  журналистика, современные СМИ представлены школьным медиа центром «Портал-24», съемочной бригадой отряда « Новое поколение».

* Интеллектуальное направление представлено студией «РОБОТЕХ», дискуссионным клубом «ЧТО? ГДЕ? КОГДА?», клубом «ТРИЗ», шахматной студией, студией «3D-моделирование»

Социальная активность школьников систематически организуется в формате офлайн и онлайн в интересных для детей и родителей формах:  фестивали, стендап-студии, слеты, воркшопы, экскурсии, др.

            Учащиеся классов, школьных объединений, кружков, клубов, творческих мастерских, дружин, студий становятся в течение года активными участниками , организаторами общешкольных  событийных фестивалей: 

1 четверть - «Я гражданин»  (активности, направленные на формирование гражданской позиции с главным мероприятием Года. Например, 2023 году - выборы школьного Президента, Зак/собрание, Гос/думу РФ, Президента РФ)
2 четверть - «ВместеЯрче» (активности, направленные на формирование чувства сопричастности с яркими событиями, именами соотечественников.) 
3 четверть – «Юный патриот» (активности с целью формирования гордости за свою Родину,                 ее достижения в области науки .)

4 четверть – «Наследники Победы»  (активности  с целью формирования чувства Патриотизма, благодарности героям Великой Отечественной войны. фестиваль «Судьба семьи в судьбе страны!»). 

      
Таким образом, основными особенностями воспитательно-развивающей  системы школы являются:                                                                                                                                                                     - признание обучающегося (в т.ч. с ОВЗ, одаренного ребенка) ключевой фигурой УВП, реализующим  организационную, «самостроительную», развивающую функции с опорой на традиционно базовые ценности Российского общества;                                                                                                                            - развитие разновозрастных сообществ, самоуправления на основе продуктивной деятельности;  - обеспечение социального роста обучающихся (от  наблюдателя до лидера), максимально ориентированного на окружающий  социум. 

Воспитательная система школы в целом  построена  на уважении чести и достоинства каждого участника образовательного процесса, развитии личностных, социальных, культурных, правовых, интеллектуальных, духовно-нравственных, творческих качеств, «действенного» патриотизма .

 Процесс воспитания в школе  ориентирован на интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного пространства в детско-взрослой среде.
 В школе сложилась система традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). 
Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно-развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
 МАОУ СОШ №24 г.Перми расположена в отдалении от центра города, но тесно взаимодействует с учреждениями культуры, что является весьма выгодным в плане применения в воспитательном процессе социокультурных ресурсов города, который богат историей и опытом таких учреждений культуры как:
ЦДиТ «Родина»

ДЮЦ «Фаворит»
ДШИ№ 7 г.Перми 

«Городская  библиотека № 8» им. А.Островского, где ученики получают дополнительную информацию и это способствует их культурному, научному, творческому саморазвитию. 
Воспитание в школе осуществляется как:
 1) воспитывающее обучение, реализуемое на уроке; 
2) специальное направление деятельности, включающее мероприятия и проекты воспитательной направленности, в том числе в рамках внеурочной деятельности; 
3) воспитание в процессе реализации программ дополнительного образования. Приоритет отдается организации воспитывающего обучения в процессе урочной
деятельности, поскольку деятельность на уроке является основным видом занятости обучающегося в школе. 
Уроки охватывают большую часть времени пребывания ребенка в образовательном учреждении. Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является наличие уклада школьной жизни, определяемого:
коллективом учащихся (среднегодовой контингент – примерно 1100 человек), 
дает возможность индивидуализировать воспитательный процесс, сделать его более «личностным»; 
• большим коллективом учащихся, создающим разнообразие темпераментов, способностей, желаний, интересов, возможностей; 
• отношениями между педагогами, учащимися, родителями как рядом проживающими и, часто, хорошо знающими друг друга людьми; 
• сохраняющимися традиционными отношениями в системе «взрослый–ребенок»; 
Большое значение в системе воспитательной работы отводится традициям школы, таким как: 
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов: 
*Торжественные мероприятия, посвященные Дню Знаний;  
*День школы  
*Неделя Самоуправления  
*Школьная конференция  «Открытие»  
*Фестиваль  песни «Памяти предков верны»  
*Экологические акции  
*День здоровья 
*«Мы сдаем ГТО»   Школьный фестиваль ВФСК ГТО
* Праздничный концерт ко Дню учителя 
*Общешкольное мероприятие «Зимние забавы» 
 *Смотр строя и песни посвященный дню Победы 
 *Фестиваль искусств «Мы разные, но мы вместе»  
 *Танцевальный марафон «Делай как я!»  
 *День здоровья «Вместе мы можем больше!» 
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 
- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
 - в проведении общешкольных дел присутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность;
 - педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
 Большое значение в системе воспитательной работы отводится участию учащихся в спортивных секциях, творческих клубах и объединения по интересам. Многие годы в школе действуют клуб: «Кадет!», «ЮИД», «ДЮП», ОПН «Стражи права», спортивные секции «Волейбол», «Баскетбол», «ОФП» и т.д. 
В школе сильны традиции ученического самоуправления.
 Действуют Совет Лидеров «Новое поколение», молодежное объединение «Совет старшеклассников». 
Особенностями реализуемого в школе воспитательного процесса являются:
 • интеграция основного и дополнительного образования; 
разработка и внедрение комплекса обучающих профилактических программ для подростков, их родителей и педагогов с целью обеспечения безопасности и здоровья несовершеннолетних;
 • обогащение содержания традиционных мероприятий духовно-нравственного и гражданского воспитания современными интерактивными формами: организация диспутов, дискуссий на актуальные темы, организация деловых игр, мозговых штурмов, создание и использование компьютерных презентаций и медиаматериалов, расширение воспитывающих возможностей школьного и сайтов классных руководителей; 
• использование в воспитательной работе соревновательных форм организации мероприятий для повышения качества воспитательного процесса, использование разнообразных видов наглядности для демонстрации побед и достижений, поднятия престижа школы; 
• наличие сайта школы с актуальными материалами. Важное место в системе воспитательной работы отводится формированию физической культуры учащихся, а посредством этого – воспитанию таких качеств, как целеустремленность, чувство товарищества, долг, ответственность, взаимовыручка и т.д. 
Основными организационными ценностями процесса воспитания в школе являются: 
а) безопасность 
б) сочетание общественных и личных интересов;  
в) оптимальность затрат; 
г) сочетание требовательности с безусловным уважением;
 д) вовлечение всех участников (методика КТД и др.); 
е) создание мотивации; 
ж) использование потенциала участников;
 з) обучение персонала; 
и) непрерывность (воспитание не сводится к мероприятиям); 
к) сочетание стандартизации с творчеством; 
л) наличие запретов (этических, организационных). 
Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности нашего города.  
В процессе воспитания сотрудничаем с учреждениями дополнительного образования – ДЮЦ «ФАВОРИТ», ДЦиТ «Родина» , ДШИ № 7,  вносящие фундаментальные возможности для дополнительного развития обучающихся. Внешние связи нашей школы широки и разнообразны.
Активно взаимодействия с учреждениями, способствует реализации духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся.
 В школе функционируют волонтёрский отряд «С себя начни», отряд ЮИД. В школе функционирует Музей «ВЕХИ» 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.
Инвариантные модули  

2.2.1 Модуль «Урочная деятельность»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 
-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 
-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 
-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы;
 - использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий; 
-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; Урок - это основная форма организации деятельности  общеобразовательной организации. В ходе урока дается возможность каждому учащемуся ( в т ч ОВЗ , одаренному) обрести себя, создать возможности для творческого роста и развития, обеспечить успех в усвоении учебного материала. 

Воспитательный потенциал урока реализуется через организацию системно-деятельностного подхода и приобретение детьми эмоционально-ценностного опыта при                                       знакомстве - взаимодействии с Достижениями, Произведениями, Открытиями, Изобретениями, прорывными Идеями историко-культурной и инженерно-технологической мысли Урала на уроках всех предметных областей. Через информационно-поисковую, исследовательскую, проектную, краеведческую работу у детей формируется ощущение сопричастности с достижениями своих земляков, соотечественников;  гордость за свою малую и большую Родину, своих предков, «тихая теплота патриотизма». Работа реализуется в форме образовательной игры в несколько этапов:

• На уроке в школе (урок-путешествие, урок-экскурсионный тур, урок-лаборатория, урок-воркшоп, интерактивное погружение, интеллектуальный турнир «Всегда первые», конкурсы рисунков, кроссворды, театральный этюд, др.)

• Занятия в школьном музейном комплексе «Вехи», музеях предприятий Перми (ЦБК, НПО «Искра», музей Славы, музей «Камский Кабель», музей Нефти),краеведческих музеях Перми,  других городов Прикамья, Урала.).

• Организация образовательных событий в период проведения предметных недель каждой образовательной области (в форме викторин, деловой игры, дискуссионный клуб «Интеллект», др.)

• Публикации по темам в школьных СМИ (Портал-24, ВК «Подслушано-24», телеграмм канал Новости/sch24perm, др.)

• Выступление на НПК, предметных конкурсах, школьном Оскаре

Работа на любом уроке организуется в деятельностном режиме. Особое внимание в СОШ № 24  уделяется : 

*целеполаганию, формулировке учебных результатов и рефлексивным ценностным процедурам.

• установлению  доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизацию их познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из жизни соотечественников; их достижений 

• использованию  ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (it- тренажеры, тесты, электронные приложения, мультимедийные ресурсы, электронные библиотеки, обучающие сайты, вебинары, видеолекции, онлайн-конференции, электронные ресурсы «Яндекс-учебник», «Я класс», ОРФО, РЭШ, интерактивная рабочая тетрадь Skysmart и др.); 

• использованию  воспитательных возможностей содержания учебных предметов  через освоение Программы «Смысловое чтение»: перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, для этого  осуществляется подбор :

 Текстов - для чтения,

 Задач - для решения, 

Проблемных ситуаций - для обсуждения в классе, 

Анализ поступков людей , историй, судеб- для нравственного воспитания. а так же проведение Уроков мужества , уроков «Доброе сердце в подарок», уроков Мудрости, уроков Милосердия, др. 

• разработка СМИ-Контента:

(на школьных мониторах в рекреациях, стендах, классных группах в Интернете размещение элект/контент предметной направленности, самостоятельный монтаж видеоролики по темам урока); 

• применение на уроке интерактивных форм работы :для активизации познав/деятельности 

(брейн-ринг, геймификация: квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание); 

• создание театральных этюдов: когда  знания обыгрываются в театральных постановках; 

• организация диспутов, интеллектуальных боев, дискуссий: они дают учащимся возможность приобрести опыт адекватного восприятия различных взглядов и мнений, путей решения задач / проблем, 

• организация индивидуальной, групповой работы, работы в парах: для обучения взаимодействию с другими людьми; постановки общей цели, распределению ролей, оценки вклада каждого в общий результат; 

• включение в урок игровых процедур помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, эмпатия, поощрение, доверие, создание ситуации успеха); 

• организация взаимопомощи эрудированных обучающихся над их слабоуспевающими одноклассниками : дают  социально-значимый опыт сотрудничества. 

• использование «Портфолио школьника», Проектной школы Главы города, проекта  «Золотой резерв», части активностей РДШ с целью развития самостоятельности, целеполагания, рефлексии и самооценки, видения учащимся перспектив развития.  

• поддержка социального проектирования, исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов (дет/взрослое сообщество Проектная мастерская СОШ 24); нацеливание учащихся на получение продукто ориентированного результата дает школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях выше школьного уровня, авторские проекты, изобретения, получившие общественное одобрение, успешное прохождение социальной и профессиональной практики). 

Так, поиск эффективных форм взаимодействия педагогов и обучающихся (разного уровня развития ) на учебном занятии позволяет знаниям, отношениям, опыту перейти в социально значимые виды деятельности. 

Познавательная Деятельность.  
Курсы  внеурочной  деятельности  и программы  дополнительного образования, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира («Занимательная математика», «Эрудит», и др.). 
Художественное творчество. 
Занятия дополнительного образования, создающие благоприятные условия для самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие ( «Современный  театр», «Мастерица», выставки, концерты, литературно-музыкальные композиции ). Проблемно-ценностное общение. 
Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей («Разговоры о важном», «Лидер», «Предпрофильная подготовка», «ЮИД», диспуты, акции, круглые столы).
 Туристско-краеведческая деятельность.
 Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда («Моя малая Родина», «Патриот», «Россия – мои горизонты»). 
Спортивно-оздоровительная деятельность. 
Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых (Школьный спортивный клуб «Спорт для всех!», «Волейбол», «Баскетбол», ОФП, «Здоровейка», спортивные состязания, спартакиада, фестивали здоровья). 
Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на развитие творческих способностей школьников, воспитания у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду («Моделирование»,  акции и КТД)
2.2.3. Модуль «Классное руководство»
Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса( в том числе ОВЗ, одаренные дети) ; работу с учителями и специалистами , работающими  в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями 

Работа с классом:
инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, Предметных тематических неделях, Событийных фестивалях ОУ, др ,  оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе, Экспресс-встречи (экспресс викторины с различной тематикой, серпантин идей, общение в неформальной обстановке), Стресс-акции (Позитивный рисунок, Правило «СТОП»,школа- территория позитива»),  Волонтерский Файдрайзинг (сбор средств),др. 

проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения. Поддержка детских соц.инициатив, классные часы, посвященные Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране, проведение Воркшопов (дискуссионный клуб, мозговой штурм, игровые площадки)

сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; празднования в классе дней рождения детей ,включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные беседы, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. Проведение социальных проектов «Каникулы в школе», «Мастерская добрых дел», творческих мастерских,  онлайн-марафонов добрых дел,эколог/десантов,др. 

выработка совместно со школьниками Законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе через работу отряда»Закон и порядок», «Отряд ЮИД», школьную службу примирения,др.

Индивидуальная работа с учащимися:
*изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом. 

*поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 

*  индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на освоение воспитательно-развивающей программы по самостроительству  «Я САМ», заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

*коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.

Работа с учителями, преподающими в классе:
регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;

проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;

привлечение учителей к участию в тематических родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Установление позитивных отношений с другими классными коллективами.

Работа с педагогом-психологом, реализация  профилактических программ «Дорога во взрослую жизнь», «В школу - с радостью».

Регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни коллектива. школьнику

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
организация взаимодействия с родителями  происходит   в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников: в клубе для родителей «МЫ вместе», род/активе   в   Управляющем Совете ОУ,  Совете дела (при подготовке общешкольных Событий года, др.)                                                                                                                                                 организовано привлечение членов семей школьников к организации и проведению Активностей, фестивалей, дел класса; проф/проб по Профориетации («Семейные династии», «Профессия в моей семье») ,социальных практик –активностей «Добрые руки», «Сохраним леса Гайвы»,  «Век цифры -  для  бабушек», «Малые реки Перми», «Герои ВО войны на улицах Гайвы», др 

Организовано  психолого-педагогическое просвещение родителей в офлайн и онлайн режимах: создана  на сайте ОУ «Электронная библиотека для родителей»; консультационная опция узких специалистов школы «СМАРТ-психолог»; организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;

организация на базе класса, параллели, ступени образования  семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы (в течение уч/года):  «Активная семья», «Спортивная семья», «Творческая семья», «Особая семья».

Привлечение родителей детей ОВЗ, одаренных  и  детей-«Нормы» к мероприятиям всех уровней (школьным, муниципальным, российским, международным) в соответствии с их возможностями,склонностями и способностями 

 2.2.4. Модуль «Основные школьные дела»
 Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. 

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе
1 четверть    « Я – ГРАЖДАНИН
» (активности, направленные на формирование гражданской позиции с главным мероприятием Года).  

«Я выбираю» (особенности выборов в РФ)

«Гордость российской культуры» 
Деловая игра «Я избиратель»

День знаний

День рождения школы (квест-игры, калейдоскоп веселых уроков)

Спортвно-развивающая игра «Здравствуй, школа»

Квест-Поезд безопасности

Форум «День мира»

День учителя – день самоуправления

Арт-фестиваль духовной и патриотической песни.

2 четверть «ВМЕСТЕ ЯРЧЕ»  (активности, направленные на формирование чувства сопричастности с яркими событиями, именами соотечественников)  

* «Великие сыны России»  

* «Звезды с нами!» 
* танцевальный флешмоб «Мы разные, но мы вместе»

* День ребенка, детства, доброты (правовые уроки)

* Новогодний карнавал экомоды «В новый год экономично и экологично»

* Русский силомер

* Синичкин день

* Конкурс плакатов «Жизнь дается только раз»

3 четверть  «Юные ПАТРИОТЫ  России » (активности с целью формирования гордости за свою Родину, ее достижения)

* «Гордость малой Родины» 
* Смотр строя и песни

* Концерт для жителей микрорайона к 8 марта.

* Артфестиваль народного искусства

* День профориентации         

4 четверть  «Мы - НАСЛЕДНИКИ ПОБЕДЫ»  (активности  с целью формирования чувства патриотизма, благодарности героям Великой Отечественной войны)

* Фестиваль «Судьба семьи в судьбе страны!»)

* «И музы не молчали»
* Артфестиваль «Эти песни о войне»

* Неделя здоровья

* День космонавтики


Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы:

	Уровень
	Форма
	Виды деятельности

	Внешкольный
	Всероссийские, краевые. городские социальные проекты, соревнования, акции, праздники.
	Акция «Доброе сердце в подарок»

«И помнит мир спасенный..»

Экологический отряд «Юные экологи»

акция «Подари пернатым дом»

Всероссийские спортивные состязания



	Школьный
	общешкольные праздники, фестивали, церемонии награждения, трудовые дела, форумы, олимпиады, квиз-игры, тренинги, квесты, Детские –общественные инициативы, Экспресс-встречи, Челлендж-игры, Play-stop фестиваль, Портал-24, Видеоблог президента школы.


	Мобильный волонтерский отряд «Новое поколение»

Клуб «School-Media»

Клуб «Кадет»

отряд ОПН «Стражи права»

кружок «Веселые нотки»

кружок «Спортивные забавы»

отряд «ЮИД» -Зебра

Команда КВН «Продленка»

отряд ШСП



	Классный
	Выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы, Экспресс-встречи, Стресс-акции,  Волонтерский Файдрайзинг (сбор средств) участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел, проведение в рамках класса анализа общешкольных ключевых дел.
	Ярмарка творчества

Мероприятия, посвященные праздничным датам

классные тематические часы, посвященные Дням воинской славы России

Конкурс «Самый классный класс»



	Индивидуальный
	Вовлечение учащегося в ключевые дела школы., индивидуальное тьюторское сопровождение (профессиональное самоопределение- соц.практики, профпробы), индивидуальные конкурсы, проекты.
	- портфолио учащегося, научно-исследовательские работы,  творческие конкурсы, 

Конкурс «Ученик года» в рамках Школьного Оскара.


дополнительно
На внешкольном уровне: 

 • Социальные проекты в рамках Всероссийских конкурсов и проектов РДДМ «Добро не уходит на каникулы». 
• Социальные проекты экологической направленности: «Наш Двор», направленный на культурно – эстетическое преображение окружающей территории; 
• акция «Покормите птиц зимой!» - изготовление кормушек, «Классный лес» - в рамках Всероссийской акции – посадка деревьев 
• Участие во Всероссийских акциях, в т.ч., «Днях единых действий» РДДМ, посвященных значимым отечественным и международным событиям.
 • Патриотические акции: «Стена Памяти», «Обелиск», «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Памятные даты военной истории России». 
• Проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельность об окружающих. На школьном уровне:
 • социальный проект «Школьный двор – цветущий сад», создание комфортной эстетической среды прилегающей территории школы, проект объединяет в своей деятельности всех участников образовательного пространства школы: обучающихся 1-11 классов, педагогов школы и родителей. 
• экологический марафон «Сдай макулатуру – спаси дерево», который направлен на формирование экологической культуры обучающихся, родителей, педагогов; •
 военно-полевые сборы юношей и девушек 10 классов с целью приобщения к военной службе армии;
 • общешкольные праздники (театрализованные, музыкальные, литературные): «День Знаний», «День учителя», «День матери», «День рождения школы», «Новый год», «День конституции», концерты, посвященные 23 февраля и 8 марта, а также концерты приуроченные к празднованию ВОВ; 
• Торжественные посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую ступень образования – «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в пешеходы»
 • уроки для педагогов и обучающихся приуроченные к празднованию «Дня учителя», «День рождения школы», «Неделя самоуправления»,  конкурс в формате КВН, ШНП конференция «Открытие», интеллектуальный марафон, спортивная военно-патриотическая игра «Памяти предков верны» и др.
 • церемонии награждения по итогам четвертей,  года: вручения грамот на ежегодном Школьном «Оскаре». 
На уровне классов: в МАОУ СОШ №24 являются приоритетными следующие направления: 
• выбор и делегирование представителей классов на Школьную конференцию, в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 
• «Смена полномочий»  -  в каждом классе, ученик может разные виды деятельности и разные уровни ответственности менять за выбором дела  и поручения.
 На индивидуальном уровне являются приоритетными следующие направления:
 • вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);
 • индивидуальная помощь ребенку в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 
• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 
• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  
 2.2.5 Модуль «Внешкольные мероприятия» 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может предусматривает: общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами образовательной организации; внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и другие), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия.  
Также литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого; выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. Приоритетными направлениями работы в рамках этого модуля являются организация проектно-исследовательской деятельности обучающихся по освоению культурного потенциала города Перми его исторического наследия; изучение жизни выдающихся людей - жителей Перми, вклада представителей населения города в создание единого культурного облика города и края.

2.2.6. Модуль «Самоуправление»  
Поддержка самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни . Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагогакуратора) в детско-взрослое самоуправление. Самоуправление в школе имеет следующую структуру:
 а) Общий сбор обучающихся. Общий сбор обучающихся является формой непосредственного включения каждого обучающегося в процессы самоуправления. К компетенции общего сбора относится решение любых вопросов, связных с организацией полноценной и насыщенной жизни обучающихся в школе. Общий сбор – это способ выражения инициативы обучающихся, площадка для обсуждения предложений по совершенствованию учебной и внеучебной деятельности, канал информирования обучающихся и учета их предложений по различным аспектам функционирования и развития школы. Общий сбор может созываться на уровне школы или одной из ступеней образования, а также на уровне параллели класса или каждого отдельного класса. 
б) Совет Старшеклассников 
Совет Старшеклассников является выборным коллегиальным органом, создаваемым в целях учета мнения обучающихся по вопросам управления школой и при принятии школой локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся. В Совет Старшеклассников входят представители 5-11 классов, избираемые на классных собраниях по норме 2-3 человека от каждого класса. 
Совет обучающихся решает следующие вопросы: участие в планировании работы учреждения; рассмотрение и разработка предложений по совершенствованию правил внутреннего права и законные интересы обучающихся; планирование и организация внеурочной и досуговой деятельности обучающихся, различных мероприятий с участием обучающихся; выражение мнения по локальному нормативному акту, устанавливающему требования к одежде обучающихся, в том числе требования к ее общему виду, цвету, фасону, видам одежды обучающихся, знакам отличия, и правила ее ношения; представление интересов коллектива обучающихся; создание инициативных групп обучающихся при проведении различных мероприятий; внесение предложений органам управления учреждением по актуальным для коллектива обучающихся вопросам; рассмотрение вопроса о выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося. Механизмы участия максимального количества обучающихся в самоуправлении: право обучающегося выразить свое мнение при решении любого вопроса, затрагивающего его интересы; право обучающегося быть заслушенным в ходе любого разбирательства; каждый обучающийся имеет право избирать и быть избранным в органы детского самоуправления; вовлечение максимального количества обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел. 
в) Совет учащихся 1-4 классов 
г) Совет Лидер 5-8 классов
д) Совет каждого класса Механизмы участия максимального количества обучающихся в самоуправлении:  
− право обучающегося выразить свое мнение при решении любого вопроса, затрагивающего его интересы; 
− право обучающегося быть заслушанным в ходе любого разбирательства; 
− каждый обучающийся имеет право избирать и быть избранным в органы детского самоуправления;
 − вовлечение максимального количества обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел.
  Вариативные модули 
 2.2.7. Модуль «Детские общественные объединения»  
  Обучающиеся школы являются членами детского общественного объединения «Новое поколение» и молодежного общественного объединения «Совет старшеклассников». 
Деятельность детских общественных объединений в школе предусматривает совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления социального опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной самореализации. 
Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: утверждение и последовательную реализацию демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения;
 ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; создание и организацию проектной деятельности обучающихся. организацию общественно полезных дел; 
договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение; клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий; рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);
поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 
 2.2.8. Модуль «Профориентация»  
Совместная деятельность педагогов и гимназистов по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб учеников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая проф ориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и непрофессиональную составляющие такой деятельности: 
Совместная деятельность педагогов и учеников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации. 
Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить ученика к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационное-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное   самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через следующие формы воспитательной деятельности: 
• Циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего («Профессии моей семьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в профессию начинается в школе»); • Встречи с людьми разных профессий.
 Результатом такого мероприятия могут стать не только новые знания о профессиях, но и гордость конкретного ученика за родителей.
 В младших классах это профессии родителей учащихся, в старшей школе ребята встречаются с представителями бизнеса и героических профессий: пожарный, военнослужащий, полицейский, следователь, что позволяет решать и задачи военно-патриотического воспитания. 
• Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности. 
Это формирует представления о мире профессий, о понимании роли труда в жизни человека через участие в различных видах деятельности. Частью этих игр могут быть деловые игры, помогающие осознать ответственность человека за благосостояние общества на основе осознания «Я» как гражданина России. 
• Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования (размещение профориентационной информации на официальном сайте школы, оформление стенда по профориентации, занятия с элементами тренинга «Экзамен без стресса», «Моя будущая профессия»); 
• Экскурсии на предприятия города. 
Такие экскурсии дают обучающимся начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии. Во время экскурсии ученики могут наблюдать за деятельностью специалиста на рабочем месте.
 При проведении экскурсии главное –сосредоточиться на одной какой-то профессии или группе взаимосвязанных профессий, а не смотреть предприятие в целом. Для целей профориентации важно показать существенные характеристики профессии. 
-Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, участие в мастер - классах, посещение открытых уроков – онлайн - уроки финансовой грамотности (реализация Профминимума на базовом и основном уровнях (6-11 классы), регистрация пользователей на платформе проекта «Билет в будущее»;
 тестирование на платформе проекта «Билет в будущее», Всероссийские открытые уроки на потрале «ПроеКТОриЯ» - 1-11классы);
 - Посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах нашего города. 
«Дни открытых дверей» в учебных заведениях помогают обучающимся сделать правильный выбор. 
Повысить интерес у обучающихся к выбранным профессиям. На «Дне открытых дверей» обучающиеся не только знакомятся с учебным заведением, но и могут пройти тестирование, пообщаться со студентами. 
  Индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 
В ходе психологического исследования определяется профессиональная готовность, вид деятельности, который нравится испытуемому, а также вид деятельности, который знаком на уровне навыков. На основе результатов исследования составляется заключение о профессиональных предпочтениях учащегося.
 - Освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу школы или в рамках курсов внеурочной деятельности.   
Одной из форм профориентационной работы является проведение в школе предметных недель. 
Особенности профориентационной деятельности на каждом уровне образования выражены её ключевой идей: 
С учетом психологических и возрастных особенностей школьников можно выделить следующие этапы, содержание профориентационной работы в школе: 
1 - 5 классы: 
• формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе;
• развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на посильной практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую. Мероприятия: − Конкурс плакатов «Спасибо вам, учителя!»  − «Фестиваль профессий» в рамках игры «Ярмарка желаний» −  Школьный конкурс рисунков «Кем я хочу быть?» −  Конкурс мини-проектов «Профессии моих родителей» 
6 - 7 классы:
 • развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности;
 • представления о собственных интересах и возможностях (формирование образа «Я»); 
• Реализация курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» 8-9 классы: 
 • уточнение образовательного запроса в ходе факультативных занятий и других курсов по выбору;
 • групповое и индивидуальное консультирование с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения; 
• Реализация курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» • формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям. 
10-11 классы: 
• обучение действиям по самоподготовке и саморазвитию;
 • коррекция профессиональных планов; 
• Реализация курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» • оценка готовности к избранной деятельности. Для взрослых участников системы профориентации: 
Для педагогов: «Изучение передового опыта, который поможет выстроить правильный профориентационный маршрут для класса»; 
Для родителей «Информирование про профессии будущего и разнообразие траекторий развития ребенка»;   
2.2.9. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)».  
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности): 

На групповом уровне: 

Управляющий Совет школы, участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;

родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;

общешкольные родительские собрания и родительские конференции, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

родительский всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

участие родителей в организации и проведении общешкольных ключевых дел и классных мероприятий; 

родительские форумы на школьном интернет-сайте, размещена «Электронная библиотека для родителей» , а также материалы  психологов (СМАРТ-психолог)  и педагогов ОУ. 

На индивидуальном уровне:

работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;

участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

Диагностические методы работы с родителями или законными представителями, служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, тестирование, анкетирование, анализ детских рисунков и рассказов воспитанников о семье.

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение родителей в событийное пространство школьной жизни через совместную деятельность родителей и обучающихся.

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся предусматривает:
· создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Совете родителей;
· тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 
· родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия; проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 
· родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в Интернете, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 
· участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);
· привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и общешкольных мероприятий; 
· при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 
Работа с родителями включает: 
а) Повышение вовлеченности родителей в процесс воспитания и обучения детей
б) Педагогическое просвещение родителей Педагогическое просвещение заключается в формировании у родителей научных знаний в области семейного воспитания. Оно, как правило, не привязано к проблемам, которые в данный момент испытывают конкретные родители. Его содержание является потенциально актуальным, то есть рассчитано хотя и на острые, но типовые вопросы и проблемы. Педагогическое просвещение осуществляют, как правило, классные руководители. 
в) Педагогическое консультирование родителей Педагогическое консультирование родителей, в отличие от просвещения, нацелено на оказание помощи родителям в решении конкретных, актуальных на данный момент и для данных родителей, а не вообще, проблем и проблемных ситуаций. Педагогическое консультирование осуществляют, как правило, педагогпсихолог, классные руководители, а по проблемам, связанным с усвоением конкретных учебных предметов – учителя-предметники. 
г) Участие родителей в управлении учреждением. Участие в заседаниях Совета школы, Совета родителей, путем избрания в такие советы наиболее заинтересованных,  проявляющих конструктивную активность родителей. 
д) Стимулирование родителей к оказанию помощи школе в совершенствовании материальных условий воспитания и обучения. Непосредственно воспитательный эффект обеспечивается совместным участием родителей и обучающихся в оказании помощи школе (например, в ремонте учебной мебели, в благоустройстве пришкольной территории и т.д.). 
Усиление вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс воспитания и развития детей предполагает повышение родительской компетентности по следующим тематическим направлениям:  

· Значение общения в развитии личностных качеств ребенка;  
· Причины и последствия детской и подростковой агрессии; 
· Причины тревоги и страхов детей и подростков, способы их преодоления; 
·  Физиологическое взросление и его влияние на формирование познавательных и личностных качеств ребенка  
· Ответственность, самооценка, контроль. Умение оценивать ситуацию;  
· Как взаимодействовать с ребёнком в конфликтной ситуации;  Адекватная оценка или как хвалить и ругать правильно;  
· Интернет как средство информации и общения. Опасности Интернета. Как научить школьника сделать компьютер другом и помощником; 
·  Подросток в мире вредных привычек. Как от них уберечься.  кризисы детского возраста: кризис 7-ми лет (детства), 13-ти лет (подростковый), 17-ти лет (юности); 
·   психические новообразования младшего школьника, подростка, старшеклассника;  физическое развитие ребенка на разных возрастных этапах;  
· формирование физической, педагогической и психологической готовности ребенка к обучению в основной / старшей школе;  домашнее чтение с детьми;  гигиена детей;  воспитание и развитие часто болеющих детей. 
 Направления индивидуального и группового консультирования родителей: 
 асоциальное поведение ребенка;  отсутствие интереса к обучению;  утрата взаимопонимания родителей и детей;  депрессия у детей;  ребенок – жертва булинга (школьной травли);  переживания ранней влюбленности;  стойкая неуспеваемость;  организация выполнения домашней работы (с учетом трудностей по конкретным учебным предметам). 
 2.2.10 Модуль ««Профилактика и безопасность»
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации предусматривает:
 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды с целью обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другие); 
проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и других); 
разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 
вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и другие); 
  организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 
профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 
предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других); 
профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие).  
2.2.11 Модуль «Социальное партнерство»
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства может предусматривать:
 -Участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы («День рождения школы», «Неделя самоуправления», «Памяти предков верны», экскурсии, тематические беседы, заседания Совета по профилактике, рейды по семьям и др.);
 -Участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей теистической направленности (уроки Мужества, экскурсии, концертные программы и др.) 
- проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации; 
 - открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  
- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 
 Главными социальными партнерами школы являются родители школьников, а также представители учреждений, организаций участвующие в дополнительном образовании обучающихся.  К субъектам внутреннего партнерства относятся: 
 • педагогический коллектив;  
• родительская общественность. 
 К субъектам внешнего социального партнерства относятся: 
 • образовательные организации г. Пермь; 
 • учреждения культуры города;  
• информационные ресурсы, СМИ.  
Взаимодействие школы с социумом включает в себя работу с государственными структурами и органами местного самоуправления (ТОС-2 ), учреждениями здравоохранения, образования и культуры.  
Взаимодействие с каждым из партнеров базируется на следующих принципах:  
1. Добровольность.  
2. Равноправие сторон.  
3. Уважение интересов друг друга. 
4. Соблюдение законов и иных нормативных актов.  Взаимодействие с социальными партнерами иметь вариативный характер построения взаимоотношений по времени сотрудничества и по оформлению договоренностей (планов) совместного сотрудничества.  
2.2.12 Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 
оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации;
 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 
изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 
организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 
оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданскопатриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другие; разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другие), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при образовательной организации; разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 
создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);
 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 2.2.13 Модуль «Школьные музеи» 
Для реализации модуля «Школьные музеи » мы выбрали технологию общешкольного проекта, который назвали «Живу в Пермском крае, и я его знаю». Экскурсионная деятельность в школе осуществляется по направлениям: 

1) Историческая летопись Прикамья

2) Духовно-культурные центры Перми

3) Прикамье заповедное

4) Прикамье купеческое, крестьянское, ремесленное

5) Пермь промышленная

6) Прикамье научное

7) Пермь театрально-художественная

8) Спортивная Парма

9) Прикамье туристическое


Цель: приобщение детей к культурно-историческому наследию малой Родины, воспитание патриотизма.


Осознавая важность этой работы, используются и совершенствуются разнообразные виды и формы деятельности с учащимися по 9 направлениям:

	№ п/п
	Направление
	Объекты
	Воспитательные мероприятия,            их задачи

	1
	Историческая летопись Прикамья
	Краеведческие музеи 

Перми, Нытвы, Соликамска, Кунгура, Чердыни
	Марафон активностей (викторины, квест-игры, НПК, др.) с целью изучения истории родного края, знакомство с деятельностью знаменитых земляков, соотечественников

	2
	Духовно-культурные центры Перми
	Музей мужского монастыря Мотовилихи «Романовы в Прикамье»; 

комплекс «Белая гора»; 

музей веры в Чердыни; 

храмы, монастыри Соликамска, Усолья, Кунгура
	Экскурсионная деятельность по изучению духовного, культурного наследия края.

	3
	Прикамье заповедное
	Кунгурская ледяная пещера; заповедники р.Усьва, Чусовая, 

Суксунский водопад «Плакун»
	Слёт экоактивистов «Оберегай» с целью популяризации деятельности по сохранению природы родного края.



	4
	Прикамье купеческое, крестьянское, ремесленное
	Музей купечества в г.Кунгур; музей Хохловка; 

краеведческие музеи г.Осы, г.Кунгура;

Музей ложки в г.Нытва,  

Музей каски в г.Лысьва,

Музей самовара в г.Суксун, Музей куклы в г.Перми
	Фестиваль мастер-классов «Умелые руки» с возможностью знакомства с особенностями пермских ремесленников, крестьян, купечества

	5
	Пермь промышленная
	Дом-музей Н.Г.Славянова, музей «Мотовилихинские заводы», музей ПЦБК, «Камкабель»,  музей Пермской нефти;

Музей-диорама в Мотовилихе 
	Экскурсионная деятельность для знакомства с промышленными предприятиями Перми и края, где трудились и трудятся родные и близкие учащихся



	6
	Прикамье научное
	Музей Граля, музей связи им. А.С.Попова, музей Сердца 
	Интеллектуальный марафон с целью формирования представления  о научном потенциале края

	7
	Пермь театрально-художественная
	Музей Пермского оперного театра, музейная экспозиция «Театр Театр», музей Астафьева, Пастернака, др.
	Культурно-просветительская программа «Дети на сцене», дающая возможность учащимся познакомиться с «закулисьем» театров, музеев, художественных выставок, др.

	8
	Спортивная Парма
	Спортивные комплексы Перми, лыжный комплекс Чайковского, земляки-Олимпицы
	Турслет «Восхождение» с целью популяризации ЗОЖ, знакомство с земляками-Олимпийцами

	9
	Прикамье туристическое
	Зеленая линия Перми;

пешие экскурсии по Перми ресурсного центра «Пермь семейная»
	Литературные , исторические, просветительские выезды для углубленного изучения биографий поэтов и писателей, исторических событий, историко-культурных ландшафтов


     
К реализации данного модуля активно привлекаются социальные партнеры из числа выпускников школы и родителей обучающихся. Таким образом, все социальное окружение – педагоги,обучающиеся, родители, социальные партнеры- решают общую задачу приобщения детей к культурному наследию малой Родины и воспитанию патриотизма.

 На базе МАОУ СОШ №24 действует школьный музей «ВЕХИ». Программа реализуется через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, направленное на формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение исторической памяти и преемственности.  
Цели  программы: 
- Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела.
 - Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского сознания и патриотизма на основе краеведения и музееведения. 
- Личностное развитие каждого ребенка. 
 Задачи программы:  
1. Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи, школы, родного края  образовательную среду, способствующую формированию гармоничной личности.
 2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование познавательного интереса школьников. 
3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с людьми разных поколений, уважительного отношения друг к другу у членов группы. Реализация  курса: 
Реализация вариативного курса «Школьный музей» возможна на разных уровнях взаимодействия.
Внешкольный уровень:
	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Виртуальные экскурсии
	- Возможность  размещения экспозиции школьного музея в ВК  онлайн – экскурсии.

	Конкурсы  
	Участие в конкурсах различных уровней

	Праздники \ фестивали  
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории  


Школьный уровень :

	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Виртуальные экскурсии
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории школы, города

	Уроки Мужества  
	Организация и проведение Уроков Мужества

	Праздники \ фестивали  
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории  


         Классный уровень:

	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Музейные уроки  
	Организация и проведение Музейных уроков  

	Школьный урок  
	Подготовка и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном пространстве.

	Классные часы
	Подготовка и проведение классных часов на базе музея, либо с использование материалов музея


                 Индивидуальный уровень:

	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Занятия по интересам
	Научно - исследовательская деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела


2.2.14 Модуль «Школьные театры»  
Развитие творческой личности не представляется возможным без использования такого эффективного средства воспитания как художественное творчество. Особое место, в котором занимает школьный театр «Зазеркалье», способный приобщить обучающихся к общечеловеческим духовным ценностям и сформировать творческое отношение к действительности, являясь средством и способом самопознания, самораскрытия и самореализации.  Школьный театр способствует формированию у обучающихся учебной мотивации, а использование в учебной деятельности методов театральной педагогики способствует развитию психических процессов.  
Целенаправленная организация и планомерное использование театрализованной деятельности способствует личностному развитию школьников, реализации творческого потенциала, позитивной самооценки и самосознания.  Программа школьного театра разработана на основе духовно-нравственного развития и воспитания, имеет художественно-эстетическое направление. 
В школьный театр принимаются все желающие школьники в возрасте 7-17 лет. Воспитанники участвуют в мероприятиях, проводимых в школе.
 В школе действует  театральная студия СТЭМ  «Продленка».Школьный театр – это средство развития творческой индивидуальности, инициативы и формирования личности школьника.
Организация деятельности школьного театра:  1. Игровая.  
2. Познавательная 
3. Досуго–развлекательная деятельность, досуговое 
4. Проблемно-ценностное общение (выбор пьесы, чтение сценария и др.).  
5. Художественное творчество (проектирование и подготовка спектаклей, концертов, отдельных культурных номеров, декораций) 
 6. Социальное творчество (проведение культурно-массовых мероприятий, концертов, спектаклей).  Школьный театр – это средство развития творческой индивидуальности, инициативы и формирования личности школьника.
2.2.15 Модуль «Добровольческая деятельность» (МВО «Новое поколение»)
Волонтерство - это участие обучающихся в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 
на внешкольном уровне: 
• посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации; 
• привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений; 
• участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору помощи для нуждающихся;
 на уровне образовательной организации: 
• участие обучающихся в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы.
2.2.16. Модуль «Школьные медиа»  
В структуру школьных медиа входят: СМИ-портал 24

 В школьной группе ВК МЕДИ-центр отражает проблемы повседневной школьной жизни: учебная деятельность, досуг, общение, спорт и т.д. 
Ведение официального сайта МАОУ СОШ №24, новостных лент в социальной сети ВКонтакте. 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. 
Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности разновозрастный редакционный совет обучающихся, обучающихся старших классов и консультирующих их педагогических работников, целью которого является освещение наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; 
школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и педагогических работников, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, педагогическими работниками и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; участие обучающихся в  региональных  или  всероссийских  конкурсах школьных медиа.
РАЗДЕЛ 3.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
3.1 Кадровое обеспечение  
Педагог являет собой всегда главный для обучающихся, пример  нравственного и гражданского личностного поведения.
 В школе создано методическое объединение классных руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания.  
Мероприятия по подготовке кадров:  
- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу педагогических работников (работа школы наставничества);  
- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по вопросам классного руководства); 
 - контроль оформления учебно-педагогической документации; 
 - проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 
 - участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 
 - участие в работе городских и региональных методических объединений представление опыта работы школы;  
- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовнонравственному воспитанию. 
 С 2022 года в школе введена должность Советника директора по воспитательной работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое воспитание граждан РФ». В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность Учителя. 
В 2022/23 учебном году секция классных руководителей включает 34 классных руководителей. Из них 87% имеют высшее образование, 68% высшую и первую квалификационную категорию, 60% со стажем 20 и более лет. Кроме этого, классные руководители подключались к региональным и всероссийским вебинарам, посещали школьные семинары, проводимые заместителем директора по ВР по вопросам воспитания.
3.2 Нормативно-методическое обеспечение  
 Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы воспитания в образовательный процесс. Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной работе. 
Создание рабочей программы воспитания на 2023-2025 г. с приложением плана воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений программ воспитания.
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями
В настоящее время в ОО получает образование примерно 11 % детей с ОВЗ и детей инвалидов на двух уровнях образования. 
Дети с ОВЗ и дети-инвалиды получают образование на равных, со всеми школьниками, для них создана благоприятная доброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей, педагога психолог. Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом, формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.  
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются: 
 - налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;  
- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 
 - построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;  
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной компетентности. 
 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:  
- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;  
- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагога психолога, учителя логопеда, учителя дефектолога.  
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 
− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 
− соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 
− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 
− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);
 − сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 
− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей;
 − дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса.
 Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо.
По итогам учебного года лучшие учащиеся отмечаются на ежегодном школбном мероприятии  школьный «ОСКАР». Фотографии учащихся, добившихся высоких результатов в учебной, спортивной, общественной деятельности помещаются на стенды «ЗВЕЗДОЧКИ школы».
3.5 Анализ воспитательного процесса
Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Анализ осуществляется ежегодно силами экспертов самой образовательной организации с привлечением (при необходимости и по решению администрации образовательной организации) внешних экспертов. В качестве школьных экспертов могут привлекаться учителя-предметники и классные руководители, педагог-психолог, социальный педагог, педагоги дополнительного образования.


Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ воспитательного процесса в школе, являются:

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности;

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей.


Анализ проводится с использованием анкет, опросников, мониторингов.


Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса являются следующие результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.


Положительная динамика уровня воспитанности и образовательных результатов учащихся по итогам независимых оценочных процедур, стабильные результаты ЕГЭ, ОГЭ. Высокий уровень мотивации учащихся к участию в научно-практических конференциях, многопрофильных олимпиадах, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, волонтерской деятельности. Низкий процент заболеваемости и пропусков занятий. Отсутствие случаев преступлений среди несовершеннолетних, низкий процент травматизма. 

	Выявленные проблемы
	Пути решения проблем

	У некоторых обучающихся существуют проблемы в отношении к обучению и формулированию целей и мотивов к самоопределению, в том числе и профессиональному.
	Повышенное внимание к качеству реализации модулей: «Работа с родителями» и «Профориентация» программы воспитания


       
2. Воспитательная деятельность педагогов.


Подавляющее большинство учителей и классных руководителей имеют квалификационные категории. Педагоги и классные руководители не испытывают затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности, а также в реализации воспитательного потенциала их совместной с детьми деятельности. 

Педагоги формируют вокруг себя привлекательные для школьников детско-взрослые общности; в большинстве случаев у них складываются доверительные отношения со школьниками. Классные руководители стремятся стать для своих воспитанников значимыми взрослыми людьми

	Выявленные проблемы
	Пути решения проблем

	- недостаточный уровень сформированности у молодых педагогов компетенций в сфере организации воспитательной работы в классном коллективе; 

- высока доля педагогов старше 25 лет;


	Развитие системы взаимного наставничества педагогов и классных руководителей старшего возраста, с одной стороны, и молодых педагогов и классных руководителей, с другой стороны, направленной на преодоление профессиональных дефицитов в воспитательной работе. 

- высокая мотивация педагогов старше 25 лет к освоению компетенций по использованию в воспитательной работе возможностей информационных систем, виртуального пространства, интернет-технологий;



Классные руководители и педагоги имеют чёткое представление о нормативно-методических документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности. Администрацией школы создаются условия для профессионального роста педагогов в сфере воспитания путем повышения квалификации в рамках курсовой подготовки . Школьные педагоги и классные руководители поощряются администрацией школы за хорошую воспитательную работу со школьниками (через стимулирующие выплаты).

	Выявленные проблемы
	Пути решения проблем

	- доминирование традиционных подходов к процессу воспитания, иногда приводящим к росту непонимания между педагогами и обучающимися в организации воспитательной деятельности;

- отсутствие заинтересованности у педагогов и классных руководителей в реализации инновационных проектов в сфере воспитания
	Выявление профессиональных дефицитов педагогов в сфере коммуникации с подрастающим поколением и разработка программы, направленной на преодоление выявленных затруднений в воспитательной работе.

Развитие системы стимулирования инновационной деятельности педагогов в области воспитания.



3. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации.


В школе имеются необходимые условия для условия для образовательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС, СанПиН (учебные кабинеты, медицинское сопровождение, питание, территория и т.д.). Техническое оснащение образовательно-воспитательного процесса соответствует требованиям . Существующая база здоровьесберегающей, информационной, безопасной среды образовательной организации является основой, на которой каждый талантливый, творческий ребенок может воплотить свою одаренность в высокие результаты деятельности, подтвержденные в конкурсах, олимпиадах и соревнованиях различного уровня. 

	Выявленные проблемы
	Пути решения проблем

	- недостаточность площадей для обучения и осуществление образовательной деятельности в режиме двух смен;

- ограниченность помещений для организации внеурочной деятельности и дополнительного образования 

- со стороны родителей, учащихся и педагогов полнота и эстетика материально-технической базы оценивается как недостаточная
	Инициирование и разработка администрацией образовательной организации проекта расширения площади школы путём строительства отдельного здания для начальной школы на муниципальном и региональном уровне



Иные проблемы, выявленные в результате анализа, могут быть решены посредством реализации программы воспитания. Это повлечёт за собой развитие инновационного потенциала и организационной культуры образовательного учреждения с ориентацией на выявление, поддержку и развитие талантливых, творческих детей как основы совершенствования качества результатов деятельности школы. 

Целевые приоритеты школы, а также традиции социокультурное пространство школы   и города воспитательную работу мы строили по модулям:
 •  «Общешкольные дела» 
• «Классное руководство», 
• «Школьный урок», 
• «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование», 
• «Работа с родителями», 
• «Самоуправление», 
• «Профориентация». 
• «Ключевые общешкольные дела», 
• «Детские общественные объединения», 
• «Внешкольные мероприятия»,
• «Школьные медиа», 
• «Экскурсии, экспедиции, походы», 
• «Предметно-пространственная  среда» 
• «Добровольческая деятельность»  (МВО «Новое поколение») 
• Школьные музеи (Музей «ВЕХИ») 
• Школьные театры (СТЭМ « Продленка) 
• Социальное партнерство 
• Профилактика, Безопасность 
В целях создания необходимых условий для совершенствования педагогического мастерства классных руководителей в школе работает методическое объединение классных руководителей.     Основными задачами методической работы являются: 
- работа в рамках рабочей программы воспитания на 2021 -2025 годы, освоение современных концепций воспитания и педагогических технологий  
- повышение духовной культуры и научно- практической подготовки классных руководителей в области воспитания школьников; - выработка единых требований и мер по решению наиболее принципиальных вопросов практики воспитания коллектива и личности; 
- изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта по воспитанию учащихся.
	КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД

	Основная школа (5-9 классы)

	Модуль «Основные школьные дела»

	Дела
	Классы
	Дата
	Ответственные

	Общешкольная линейка, посвященная

«Первому звонку – 2023 года»
	5-9
	1 сентября
	Замдиректора по ВР

	Классный час «Россия, устремленная в будущее»
	5-9
	1 сентября
	Классные руководители

	Подъем Флага РФ и исполнение Гимна РФ
	5-9
	Каждый понедельник
	Замдиректора по ВР Педагог-организатор

	Акция, посвященная окончанию 2 мировой войны «Голубь мира»
	5-8
	3 сентября
	Учителя истории

	Школьный этап сдачи норм ГТО
	5-9
	сентябрь- декабрь
	Учителя физкультуры

	Школьные соревнования по футболу
	5-9
	2-4 октября
	Учителя физкультуры

	«Разговоры о важном»
	5-9
	Каждый понедельник
	Классные руководители

	Акция, посвященная «Всемирному дню ребенка»
	5-9
	13-20 ноября
	Соц. педагог

	Новогодние Ёлки
	5-9
	27-29 декабря
	Зам. директора по ВР Кл. рук. 9-11 кл.

	Конкурс чтецов «Живая классика»
	5-9
	14 февраля
	Учителя литературы

	Акция «Свеча в окне»
	5-9
	27 января
	Актив РДДМ

	Фестиваль агитбригад по ПДД
	5-6
	январь
	Педагог-организатор

	Участие в Районном Зимнем Фестивале ГТО
	5-9
	февраль
	Учителя физкультуры

	Месячник военно-патриотической
	5-11
	
	Зам. директора по ВР

	работы (по отдель. Плану):
	
	
	Классные руководители

	«Смотр строя и песни»
	
	февраль
	Учитель ОБЖ

	«Фестиваль патриотической песни»
	
	
	Учитель музыки

	
	
	
	Учителя физкультуры

	Акция «Письма солдату», сбор помощи военнослужащим
	5-9
	В течение года
	Классные руководители

	Линейка «Последний звонок -2024»
	5-9
	23-25 мая
	Замдиректора по ВР

	Итоговые классные часы
	5-8
	23-30 мая
	Классные руководители


	Модуль «Классное руководство»

(согласно индивидуальным планам классных руководителей)

	Заседание МО классных рук-ей
	5-9
	30 августа
	Замдиректора по ВР

	Планирование воспитательной работы  классов на 2023-2024 учебный год
	5-9
	До 15 сентября
	Классные руководители

	Планирование Индивидуальной работы с учащимися: Активом, «Группой риска»,

«ВШУ», «ОВЗ»
	5-9
	До 20 сентября
	Классные руководители

	Проведение  кл. часов
	5-9
	раз в неделю
	Классные руководители

	Организация занятости учащихся во

внеурочное время в кружках, секциях, клубах
	5-9
	До 15 Сентября
	Замдиректора по ВР

Классные руководители

	Оформление классных уголков
	5-9
	До 15 сентября
	Классные руководители

	Проверка планирования воспитательной

работы с классами на 2023-2024 учебный год
	5-9
	с 16 сентября
	Замдиректора по ВР

	Заседание МО классных рук-ей
	5-9
	ноябрь
	Замдиректора по ВР

	Заседание МО классных рук-ей
	5-9
	март
	Замдиректора по ВР

	Педсовет по воспитательной работе
	5-9
	 март
	Замдиректора по ВР

	Прогноз летней занятости учащихся
	5-9
	      апрель
	Классные руководители

	Анализ ВР с классом за уч. год
	5-9
	До 10 июня
	Классные руководители

	Организация летней занятости учащихся
	5-9
	май-июнь
	Классные руководители

	Модуль «Внеурочная деятельность»

(согласно утвержденному расписанию внеурочной деятельности)

	Название курса внеурочной деятельности
	Классы
	Кол-во часов в неделю
	Руководитель

	«Разговоры о важном»
	5-9
	1
	Классные руководители

	
	Модуль «Урочная деятельность»
	

	(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников)


	Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
	

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Дата
	Ответственные
	

	Заседания Родительских комитетов классов
	5-9
	В течение учебного года
	Председатели родительских комитетов
	

	Взаимодействие с социально-педагогической службой школы
	5-9
	сентябрь - май
	социальный педагог
	

	Родительские собрания 
	5-9
	2 раза в год
	Классные руководители
	

	Раздел «Информация для родителей» на сайте школы: по социальным вопросам, профориентации, безопасности, психологического благополучия, профилактики вредных привычек и правонарушений и т.д.
	5-9
	В течение года
	заместитель директора по ВР
	

	Индивидуальная работа с семьями: в трудной жизненной ситуации, малообеспеченными и

многодетными, «Группы риска»
	5-9
	В течение года
	Классные руководители социальный педагог
	

	Работа с родителями по организации горячего питания
	5-9
	сентябрь - май
	Соц педагог

Классные руководители
	

	Мониторинг удовлетворённости образовательным и воспитательным процессом
	5-9
	В
течение года
	Администрация школы
	

	Модуль «Детские общественные объединения»
	

	Дела, события, мероприятия
	Класс
	Дата
	Ответственные
	

	Дни единых действий РДДМ
	5-9
	По плану РДДМ
	Актив РДДМ

Советник по воспитанию
	

	Участие в Проекте «Большая перемена»
	5-9
	По плану РДДМ
	Классные руководители Советник по воспитанию
	

	Участие
Юнармейцев
в
патриотических мероприятиях
	5-9
	В течение года
	Педагог-организатор
	

	Участие во Всероссийских проектах по активностям РДДМ 
	5-9
	По плану РДДМ
	Классные руководители
	

	Участие в благотворительных акциях
	5-9
	В течение года
	Классные руководители
	

	Участие в проекте «Добро не уходит на каникулы»
	5-9
	По плану РДДМ
	Классные руководители
	

	Участие во Всероссийском Эко-проекте

«На связи с природой»
	5
	По плану РДДМ
	Советник по воспитанию
	

	Модуль «Самоуправление»
	

	Дела
	Класс
	Дата
	Ответственные
	

	Организация дежурства по школе
	5-9
	В течение года
	Классные руководители
	

	Организация дежурства по классу
	5-9
	В течение года
	Актив класса
	

	Совет Актива РДДМ
	5-9
	1 раз в месяц
	Советник по воспитанию
	

	Участие во Всероссийских, Региональных, Муниципальных проектах, Акциях, мероприятиях
	5-9
	По плану РДДМ
	Актив РДДМ

Советник по воспитанию
	


	Модуль «Профилактика и безопасность»

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Дата
	Ответственные

	Беседы о правилах ПДД, ППБ, правилах поведения учащихся в школе, общественных местах. Вводные инструктажи.
	5-9
	4-9 сентября
	Классные руководители

	Учебная эвакуация
	5-9
	начало сентября
	Директор школы

классные руководители

	«15 минут о безопасности» 
	5-9
	1 раз в месяц
	Классные руководители

	Профилактическая акция

«Здоровье- твое богатство!»
	5-9
	сентябрь
	Замдиректора по ВР Соц педагог

	Неделя профилактики ДТП

Встречи сотрудников ГИБДД с учащимися, беседы по ПДД,

составление учащимися Схемы безопасного пути «Дом-школа-дом»
	5-7
	2-8

сентября
	Ст. вожатая

классные руководители

	Совет профилактики правонарушений
	5-9
	2 раза в год
	Зам.директора по ВР Соц.педагог

	Беседы по безопасности учащихся в период осенних каникул
	5-9
	октябрь
	Классные руководители

	Неделя правовых знаний
	5-9
	13-20 ноября
	Классные руководители социальный педагог

	Беседы по пожарной безопасности, правилах безопасности на водоемах в зимний период, поведение на школьных Елках.
	5-9
	декабрь
	Классные руководители

	Единый день профилактики
	5-9
	декабрь 

март
	Зам.директора по ВР Соц.педагог

	Беседы с учащимися по правилам безопасности в период весенних каникул и «Осторожно, гололед»
	5-9
	декабрь
	Классные руководители

	Декада по профилактики ДТП
	5-9
	май
	Педагог-организатор

	Беседы, посвящённые правилам пожарной безопасности, поведения в лесу – угроза возникновения лесных пожаров
	5-9
	май
	Классные руководители

	Правила безопасного поведения на летних каникулах. Инструктажи по ПДД, ППБ,

поведение на ж/д транспорте, на водоемах в летний период и т.п.
	5-9
	май
	Классные руководители

	Модуль «Организация предметно-пространственной среды»

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Дата
	Ответственные

	Оформление классных уголков
	5-9
	До 15

сентября
	Классные руководители

	Выставка плакатов «Мы за ЗОЖ»


	5-9
	с 12 сентября
	Педагог-организатор

	Тематические выставки в школьной библиотеке
	5-9
	В течение года
	Заведующий библиотекой

	Выставка Новогодних плакатов
	5-9
	с 1 декабря
	Педагог-организатор

	Новогоднее оформление кабинетов
	5-9
	с 10 декабря
	Классные руководители

	Выставка информационного плаката «Герои нашего времени»
	5-9
	С 15 января
	Педагог-организатор

	Выставка фотоколлажей «МЫ – в

«Движении первых!»
	5-9
	С 26 февраля
	Педагог-организатор

	Выставка плакатов «Мы помним- Великие

сражения ВОВ»
	5-9
	С 4 апреля
	Педагог-организатор

	Выставка фотоколлажей «Наш класс

выбирает - Траекторию здоровья»
	5-9
	С 11 мая
	Педагог-организатор Классные руководители

	Модуль "Внешкольные мероприятия"

	Внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям
	5-9
	В течение года
	Классные руководители

Учителя-предметники

	Экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями)
	5-9
	В течение года
	Классные руководители

	Модуль "Социальное партнерство"

	Участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы
	5-9
	В течение года
	Замдиректора по ВР

Соц педагог

	Участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности.
	5-9
	В течение года
	Замдиректора по ВР

Соц педагог


	Модуль «Школьные медиа»

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Дата
	Ответственные

	Публикации новостей в школьном аккаунте в

Телеграмм
	5-9
	Каждую

неделю
	Педагог-организатор Советник по воспитанию

	Фоторепортажи с школьных мероприятий
	5-9
	В течение

года
	Медиацентр

	Модуль «Профориентация»

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Дата
	Ответственные

	Просмотр видео-уроков на сайте

«Проектория» https://proektoria.online/
	5-9
	Раз в месяц
	Классные руководители

	Проектная деятельность
	9
	В течение

года
	Учителя-предметники

	Тематические экскурсии на предприятия  округа, области
	5-9
	В течение

года
	Классные руководители

	Профориентационная работа по подготовке к

выбору профиля
	8-9
	В течение

года
	Учителя-предметники

	Занятия в рамках проекта по профминимуму «Билет в будущее»
	6-9 
	Раз в неделю
	Классные руководители


календарный план воспитательной работы на 2023/2024 учебный год
2023 год - 200-летие со дня рождения Константина Дмитриевича Ушинского (русский педагог, писатель, основоположник научной педагогики в России) 
2023 год - Год педагога и наставника

2024 - год 300-летия российской науки
* Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном плане воспитательной работы. Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного значения, памятными датами для школы, документами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения Российской Федерации, методическими рекомендациями исполнительных органов власти в сфере образования

	Сентябрь 2023

	1 сентября
	—
	День знаний

	3 сентября
	—
	День окончания Второй мировой войны

	 

 
	—
	День солидарности в борьбе с терроризмом

	8 сентября
	—
	Международный день распространения грамотности

	10 сентября
	—
	Международный день памяти жертв фашизма

	13 сентября
	 

 
	100 лет со дня рождения советской партизанки Зои Космодемьянской (1923 -1941)

	27 сентября
	—
	День работника дошкольного образования

	 

 
	 

 
	День туризма

	Октябрь 2023

	1 октября
	—
	Международный день пожилых людей

	 

 
	—
	Международный день музыки

	4 октября
	—
	День защиты животных

	5 октября
	—
	День учителя

	15 октября
	—
	День отца в России

	25 октября
	—
	Международный день школьных библиотек

	Ноябрь 2023

	4 ноября
	—
	День народного единства

	8 ноября
	 

 
	День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних дел России

	20 ноября
	—
	День начала Нюрнбергского процесса

	26 ноября
	—
	День матери в России

	30 ноября
	—
	День Государственного герба Российской Федерации

	Декабрь 2023

	3 декабря
	—
	День неизвестного солдата

	 

 
	—
	Международный день инвалидов

	5 декабря
	—
	День добровольца (волонтера) в России

	8 декабря
	—
	Международный день художника

	9 декабря
	—
	День Героев Отечества

	10 декабря
	—
	День прав человека

	12 декабря
	—
	День Конституции Российской Федерации

	25 декабря
	—
	День принятия Федеральных конституционных законов о Государственных символах Российской Федерации

	Январь 2024

	25 января
	—
	День российского студенчества

	27 января
	—
	80 лет со дня полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (27 января 1944)

	 

 
	 

 
	День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста

	Февраль 2024

	2 февраля
	—
	День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве

	8 февраля
	—
	День российской науки, 300-летие со времени основания Российской Академии наук (1724)

	15 февраля
	—
	День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества, 35 лет со дня вывода советских войск из Республики Афганистан (1989)

	21 февраля
	—
	Международный день родного языка

	23 февраля
	—
	День защитника Отечества

	Март 2024

	8 марта
	—
	Международный женский день

	14 марта
	—
	450-летие со дня выхода первой «Азбуки» (печатной книги для обучения письму и чтению) Ивана Фёдорова (1574)

	18 марта
	—
	10 лет со Дня воссоединения Крыма с Россией

	27 марта
	—
	Всемирный день театра

	Апрель 2024

	7 апреля
	—
	Всемирный день здоровья

	12 апреля
	—
	День космонавтики

	19 апреля
	—
	День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны

	22 апреля
	—
	Всемирный день Земли

	27 апреля
	—
	День российского парламентаризма

	Май 2024

	1 мая
	—
	Праздник Весны и Труда

	9 мая
	—
	День Победы

	18 мая
	—
	Международный день музеев

	19 мая
	—
	День детских общественных организаций России

	24 мая
	—
	День славянской письменности и культуры

	Июнь 2024

	1 июня
	—
	День защиты детей

	6 июня
	—
	День русского языка

	12 июня
	—
	День России

	22 июня
	—
	День памяти и скорби

	29 июня
	—
	День молодежи

	Июль 2024

	8 июля
	—
	День семьи, любви и верности

	28 июля
	—
	День Военно-морского флота

	Август 2024

	10 августа
	—
	День физкультурника

	22 августа
	—
	День Государственного флага Российской Федерации

	27 августа
	—
	День российского кино


Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов, художников и других деятелей
	7 сентября
	—
	100 лет со дня рождения советского поэта Эдуарда Аркадьевича Асадова (1923 - 2004)

	8 сентября
	—
	100 лет со дня рождения советского поэта Расула Гамзатова (1923 - 2003)

	9 сентября
	—
	195 лет со дня рождения русского писателя Льва Николаевича Толстого (1828 - 1910)

	28 сентября
	—
	105 лет со дня рождения педагога Василия Александровича Сухомлинского (1918 -1970)

	3 октября
	—
	150 лет со дня рождения писателя Вячеслава Яковлевича Шишкова (1873-1945)

	9 ноября
	—
	205 лет со дня рождения писателя Ивана Сергеевича Тургенева (1818-1883)

	10 ноября
	—
	135 лет со дня рождения ученого, авиаконструктора Андрея Николаевича Туполева (1888-1972)

	23 ноября
	—
	115 лет со дня рождения советского писателя Николая Николаевича Носова (1908 - 1976)

	5 декабря
	—
	220 лет со дня рождения поэта Федора Ивановича Тютчева (1803-1873)

	19 января (31 января)
	—
	190 лет со дня рождения русского мецената, собирателя живописи Сергея Михайловича Третьякова (1834-1892)

	22 января
	—
	120 лет со дня рождения советского детского писателя Аркадия Петровича Гайдара (1904-1941)

	5 февраля
	—
	120 лет со дня рождения героя Великой Отечественной войны Александра Матвеевича Матросова (1924-1943)

	8 февраля
	—
	190 лет со дня рождения русского учёного Дмитрия Ивановича Менделеева (1834-1907)

	11 февраля
	—
	130 лет со дня рождения российского детского писателя Виталия Валентиновича Бианки (1894-1959)

	13 февраля
	—
	255 лет со дня рождения русского писателя и баснописца Ивана Андреевича Крылова (1769-1844)

	4 марта
	—
	165 лет со дня рождения русского физика Александра Степановича Попова (1859-1906)

	9 марта
	—
	90 лет со дня рождения советского лётчика-космонавта Юрия Гагарина (1934-1968)

	18 марта
	—
	180 лет со дня рождения композитора Николая Андреевича Римского-Корсакова (1844-1908)

	21 марта
	—
	185 лет со дня рождения композитора Модеста Петровича Мусоргского (1839-1881)

	1 апреля
	—
	215 лет со дня рождения писателя Николая Васильевича Гоголя (1809-1852)

	12 апреля
	—
	185 лет со дня рождения русского географа Николая Михайловича Пржевальского (1839-1888)

	2 мая
	—
	295 лет со дня рождения российской императрицы Екатерины II (1729-1796)

	
	
	100 лет со дня рождения писателя Виктора Петровича Астафьева (1924-2001)

	1 июня
	—
	220 лет со дня рождения русского композитора Михаила Ивановича Глинки (1804-1857)

	2 июня
	—
	120 лет со дня рождения русского писателя Николая Корнеевича Чуковского (1904-1965)

	6 июня
	—
	225 лет со дня рождения русского поэта и писателя Александра Сергеевича Пушкина (1799-1837)

	7 июня
	—
	230 лет со дня рождения русского поэта Петра Яковлевича Чаадаева (1794-1856)

	8 июля
	—
	130 лет со дня рождения советского физика Петра Леонидовича Капицы (1894-1984)

	5 августа
	—
	180 лет со дня рождения русского художника Ильи Ефимовича Репина (1844-1930)

	10 августа
	—
	130 лет со дня рождения писателя Михаила Михайловича Зощенко (1894-1958)


